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RAL EXTRAORDINARIA w%s»{{E"ﬁ“*"“” EXTRAORDINARIA
ELEICAO E POSSE E PARA REFORMA DO ESTATUTO DA
REDE VIVA MAR VIVO - REDEMAR.

AOS TRINTA DIAS DO MES DE DEZEMBRO ANO DE DOIS MIL E VINTE, foi
realizada a ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ELEICAO E
POSSE E PARA REFORMA DO ESTATUTO DA REDE VIVA MAR VIVO REDEMAR,

na Rua Frederico Simdes, n°98, Sala 704, Caminho das Arvores, CEP:
41820-774, Salvador-Bahia, com a presenca dos associados e convidados: Sra.
Taise Conceicao, Sra. Rosangela Patrocinio, Sr. William Freitas, Sra. lvie Braz, Sra.
Bruna Taina, Sra. Nara d'Amaral e demais presentes. Iniciou-se a Assembleia as
08h00min em primeira convocag¢ao, nao havendo qudérum, iniciou-se as
08h30min em segunda convocac¢ao, com a palavra, a Sra. Taise Conceicao, pediu
a nomeacao do Sr. William Freitas como Presidente da Assembleia e a Sra.
Rosangela Patrocinio como Secretaria, sendo apresentado pela Sra. Nara
d'Amaral, para apreciacdo e discussao, o NOVO ESTATUTO da Entidade,
previamente distribuido que, apds andlise, exame e discussao foi aprovado por
unanimidade, ficando para ser registrado no cartério competente, em seguida a
Sra. lvie Braz, mostrou a chapa para eleicao, a qual foi apresentada composta com
os seguintes membros:

Presidente: WILLIAM FREITAS CONCEICAO

Vice-Presidente: TAISE PATROCINIO FREITAS CONCEICAO

Conselho Fiscal: IVIE DE ARAUJO LIMA BRAZ, BRUNA TAINA SANTOS
CONCEICAO E NARA CRISTINE PATROCINO d'AMARAL.

Nao existindo outra chapa para votagao ficou entdao a chapa apresentada como
CHAPA UNICA, sendo aprovada por todos os presentes e, tomando assim a
palavra, o Presidente dos Trabalhos, declarando que todos os indicados tomarao
posse em Janeiro de 2021, que deverao cumprir seus mandatos de oito (8) anos,
periodo estabelecido pelo Estatuto Social, formando assim, a Presidéncia da
Entidade. Foi solicitado ao Presidente Eleito, que explicasse como ficariam as
funcdes basicas para exequibilidade da Entidade, ent3ao, o Presidente da REDE
VIVA MAR VIVO - REDEMAR comecgou a relatar:

Presidente: WILLIAM FREITAS CONCEICAO
Vice-Presidente: TAISE PATROCINIO FREITAS CONCEICAO
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Conselho Fiscal: IVE DE ARAUJO LIMA BRAZ, BRUNA TAINA SANTOS
CONCEICAO E NARA CRISTINE PATROCINIO d'AMARAL.

O Presidente da REDE VIVA MAR VIVO - REDEMAR, também, relatou que, por

conta da pandemia do Novo CORONAVIRUS e da COVID-19, a Gltima Ata de

Eleicdo e Posse da REDEMAR, realizada em 31/03/2016, referente ao Mandato
findado em 301/03/2020, ficou um periodo
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em aberto, correspondente a 31/03/2020°d i« em aberto, correspondente a

29/12/2020, ficando responsavel por este periodo e mantendo a Entidade em
pleno funcionamento, o Sr. William Freitas, a Sra. Taise Conceicao, a Sra. Jaci
Patrocinio, a Sra. lvie Braz e a Sra. Nara d'Amaral. Apds o término do relato, o
Presidente fez os seguintes esclarecimentos: que todos os eleitos estariam
empossados nos seus devidos cargos para cumprirem seus mandatos de oito (8)
anos, no periodo de 01/01/2021 até 31/12/2028. E nada mais havendo a tratar
ou deliberar eu, ROSANGELA PINHEIRO PATROCINIO DOS SANTOS, lavrei o
presente instrumento particular que devera ser devidamente assinado pelo
Presidente da Assembleia Geral Extraordinaria de Eleicao e Posse e Para Reforma
do Estatuto e demais presentes.

Salvador/BA, 30 de dezembro de 2020.

Al

Presidente

Secretaria
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PESIBENTE DA REDE VIVA MAR VIVO

PESI ENfE DA REDE VIVA MAR VIVO

WILLIAM FREITAS CONCEICAO, brasileiro, casado, Design Publicitario, domiciliado na
Rua Jardim Santa Tereza, n°® 1254, ap. 903, ed. Geovana, bairro de Luiz Anselmo, CEP:
40260-475, Salvador-Bahia, portador do documento de identidade n° 05055987-79,
SSP/BA e inscrito no CPF/MF sob 0 n®923.680.935-91.




VICE-PESIDENTE DA REDE VIVA MAR VIVO

TAISE PATROCINIO FREITAS CONCEICAO, brasileira, casada, Profissional de
Secretaria Executiva, domiciliada na Rua Jardim Santa Tereza, n® 1254, ap. 903,
ed. Geovana, bairro de Luiz Anselmo, CEP: 40260-475, Salvador-Bahia, portadora

do documento de identidade n°07000351-33, SSP/BA e inscrita no CPF/MF sob
o n°®783.142.835-68
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CONSELHO FISCAL\BA REDE VIVA MAR VIVO v "

CONSELHO FISCAL A REDE VIVA MAR VIVO
IVIE DE ARAUJO LIMA BRAZ, brasileira, divorciada, Psicéloga, domiciliada na Rua

Laura Costa, n° 143, ap. 003, ed. Jasmim, Vila Laura, CEP: 40270-620,

SalvadorBahia, portadora do documento de identidade n°09489839-14, SSP/BA
e inscrita no CPF/MF sob 0 n°026.092.655-81.
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CONSELHO FISCAL DA REDE VIVA MAR VivO

DA REDE VIVA MAR VIVO

BRUNA TAINA SANTOS CONCEICAO, brasileira, solteira, Profissional de Publicidade,
domiciliada na Rua Fazenda Grande 1V, Setor IV, Caminho 36, Cada n°08, CEP: 41345-

520, Salvador-Bahia: portadora do documento de identidade n®15685541-09, SSP/BA e
inscrita no CPF/MF sob 0 n®860.321.425-58.
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CONSELHO FISEAL PAREDE VIVAVAR VIVO

NARA CRISTENE PATROCINIO d'AMARAL, brasileira, solteira, Analista
Desenvolvedora, domiciliada na Rua Vale do Abaré, n® 1084, 13/203, bairro de
Sussuarana, CEP: 41213-122, Salvador-Bahia, portadora do documento de

identidade n°® 10086681-68, SSP/BA e inscrita no CPF/MF sob o n°®844.653.605-
98.
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RELACAO DOS PRESENTES NA ASSEMBLEIA
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ELEICAO E POSSE E PARA REFORMA DO ESTATUTO DA REDE VIVA MAR VIVO -
REDEMAR, REALIZADA EM 30 DE DEZEMBRO DE 2020.

Bruna Taina Santos Conceicdo

{vie de Araujo Lima Braz

Nara Cristine Patrocinio d'Amaral
Rosangela Pinheiro Patrocinio dos Santos
Taise Patrocinio Freitas Conceicao

William Freitas Concei¢ao

Salvador/BA, 30 de dezembro de 2020.

Will m as Conceicao
Presidente
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Rosangela Pinheiro Patrocinio dos Santos
Secretdria



TITULOS E DOCUMENTOS E
JURIDICAS DESTA COMARCA DE SALVADOR-BAHIA.

Informamos abaixo a relagao e qualificacdo dos membros da Presidéncia e do
Conselho Fiscal da REDE VIVA MAR vivo - REDEMAR.

L

PESIDENTE A REDE VIVA MAR VIVO

WILLA —FREITAS CONCEICAO, brasileiro, casado, Design Publicitario, domiciliado
na Rua Jardim Santa Tereza, n°1254, ap. 903, ed. Geovana, bairro de Luiz Anselmo,
CEP: 40260-475, Salvador-Bahia, portador do documento de identidade n°
05055987-79, SSP/BA e inscrito no CPF/MF sob 0 n®923.680.93591.
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VICE- PESIDENTE&% REDE VIVA MAR VIVO

VIVA MAR Vivo

TAISE PAT309NIO FREITAS CONCEICAO, brasileira, casada, Profissional de
Secretari*Executiva, domiciliada na Rua Jardim Santa Tereza, n° 1254, ap.
903, ed. Geovana, bairro de Luiz Anselmo, CEP: 40260-475, Salvador-Bahia,

portadora do documento de identidade n® 07000351-33, SSP/BA e inscrita
no CPF/MF sob o n®783.142.835-68.
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CONSELHO FISCAL DA REDE VIVA MAR VIVO
CONSELHO FIS LDA REDE VIVA MAR VIVO

IVIE DE ARAUJO LIMA BRAZ, brasileira, divorciada, Psicéloga, domiciliada na
Rua Laura Costa, n°143, ap. 003, ed. Jasmim, Vila Laura, CEP: 40270-620,
Salvador-Bahia, portadora do documento de identidade n° 09489839-14,
SSP/BA e inscrita no CPF/MF sob 0 n®026.092.655-81.
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CONSELHO FISCAL DA REDE VIVA MAR VIVO

BRUNA TAINA SANTOS CONCEICAO, brasileira, solteira, Profissional de
Publicidade, domiciliada na Rua Fazenda Grande |V, Setor IV, Caminho 36,

Cada n° 08, CEP: 41345-520, Salvador-Bahia, portadora do documento de

identidade n° 15685541-09, SSP/BA e inscrita no CPF/MF sob o n°
860.321.42558.
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CONSELHO FISCAL DA REDE VIVA MAR VIVO SR,

CONSELHO FISCAL DA REDE VIVA MAR VIVO

NARA CRISTINE PATROCINIO d'AMARAL, brasileira, solteira, Analista
Desenvolvedora, domiciliada na Rua Vale do Abaré, n° 1084, 13/203, bairro de
Sussuarana, CEP: 41213-122, Salvador-Bahia, portadora do documento de
identidade n° 10086681-68, SSP/BA e inscrita no CPF/MF sob o n° 844.653.60568.

25/02/2021

Atenciosamente,
Salvador/BA, 30 de dezembro de 2020.
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Advogado:
OAB/BA N°

3 844
NOVO ESTATUTO

CAPITULO |
Art. 1 °- A REDE VIVA MAR VIVO, que adotou a sigla "REDEMAR",

devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 30.881.409/0001-25, é uma




Associacao Civil sem fins lucrativos, pessoa juridica de direito privado, com
finalidades ambientais, assistenciais, educacionais, culturais, sociais,
desportivas, de lazer, da cidadania e justica, fundada em 31 de margo de
2016, com sede e foro juridico na Cidade do Salvador, Estado da Bahia, na
Rua Frederico Sim&es, n°98, Sala 704, Caminho das Arvores, CEP: 41820-
774.

Art. 2°- A REDE VIVA MAR VIVO tem prazo de durag¢io indeterminado.

Art. 3°- A REDE VIVA MAR VIVO no desenvolvimento de suas atividades
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
razoabilidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, € uma Entidade
que nao exerce fins politicos ou religiosos, sem distingao de raga, cor ou
credo, e, tém por finalidades:

1. Promover o desenvolvimento de atividades e eventos relacionados ao -
esporte em todos os segmentos esportivos na categoria amadora e
profissional;

2. Realizar a Promocdo de Eventos Esportivos e o Ensino de Esportes atrelados
as atividades culturais, educacionais e ambientais, como forma de
conscientizagao;

3. Defender os interesses da classe dos profissionais que trabalham em prol do
desenvolvimento do esporte amador e profissional;

4. Fazer parceria com o Poder Publico e Privado, realizando a Gestao para o
desenvolvimento do esporte em equipamentos e espacos publicos e
privados;

5. Estimular e apoiar manifestacdes e iniciativas esportivas, educacionais e
culturais, principalmente as caracterizadas por trabalhos com a realizacao
de Ates, Cénicas, Espetaculos, Atividades Complementares e Producdes
Culturais;

6. Fundir atividades de carater social e beneficente de natureza esportiva,

educacional e cultural para todos, assistindo sem distincao de idade ou
classe social;

7. Estimular a integracdo e a solidariedade entre seus associados, equipe e
profissionais envolvidos;

8. Promover Oficinas, Workshops, Cursos, Seminarios, Palestras, tendo como
destaques o esporte, o lazer, a educacao, a saude, o meio ambiente;

9. Criar, desenvolver, implantar e administrar acbes para o

desenvolvimento sustentavel e tecnoldgico de atividades esportivas de
ambientais;
10. Trabalhar elementos culturais baianos e brasileiros e de povos influentes em

formacdo, tendo o esporte e o meio ambiente como base de metodologia;

11.Combater a discriminagao e o antirracismo através de apdes coletivas,
manifestacdes que coibam atividades ilegais ou qualquer tipo de
preconceito




ou discriminacdo relativo a cor, sexo, raca, credo religioso, classe so concep¢ao
politico-partidaria ou filosofica e nacionalidade, em suas dependéncias ou em
seu quadro de associados;

12.Desenvolver e criar atividades e projetos esportivos e ambientais que
contribuam para o desenvolvimento de Atividades que promovam a
preservacao de Jardins Botanicos, Fauna Marinha, Zooldgicos, Parques
Nacionais, Reservas Ecoldgicas e Areas de Prote¢do Ambiental;

13.Desenvolver atividades na area do Turismo de todas as formas, criando
sustentabilidade tendo como base referencial o Esporte desenvolvido no pais;

14 .Criar atividades que promovam Atividades de Bibliotecas e Arquivos,
resultando registro documental e memorial de informacdes relacionadas ao
esporte e ao meio ambiente;

15.Promover pesquisas através de documentarios que promovam a divulgacdo de
atividades relacionadas ao esporte e ao meio ambiente brasileiro;

16.Estimular atividades relacionadas a area de saude, através de parcerias
com instituicdes publicas e privadas, tendo o esporte como mecanismo
de melhoria para a saude humana, com isso consolidar uma cultura de
esporte, lazer e saude do cidadao baiano e brasileiro;

17.Promover a implantagdo de cursos profissionalizantes no ensino médio e
tecndlogo de nivel superior na drea do esporte, para prepara¢do do individuo
no ingresso do mercado de trabalho esportivo;

= 18. Desenvolver atividades relacionadas as areas digitais, promovendo a criacdo de
informagdo esportiva e ambiental, através dos meios de comunicagdo e
internet;

19.Constituir estruturas capazes de promover a integracdo do individuo na
sociedade com a implantacao de TV, Radios e Jornais Comunitarios;

20.Promocdo do desenvolvimento econ6mico e social e combate a pobreza,
especialmente para agricultores familiares, quilombolas, assentados,
comunidades tradicionais, indigenas, extrativistas e pescadores;

21.Promogao de projetos habitacionais em zonas rurais e urbanas,
buscando a melhoria das condi¢des de habitacao, especialmente para
comunidades de baixa renda e em situagao de vulnerabilidade social;

22.Implementacdo de desenvolvimento de tecnologias sociais de acesso a dgua
potavel e ao saneamento basico;

23.Difundir a pratica da cidadania, da educacao, da cultura, da preservagao
do meio ambiente e da fauna marinha, do desenvolvimento sustentavel,
da saude, de assisténcia social, do trabalho, da gera¢ao de emprego e
renda, da mediacdo e arbitragem, do esporte e do lazer entre as
comunidades e seus associados, filiando-se as respectivas entidades
nacionais, internacionais e afins;

. 24. Participar de eventos em geral, associatividades, cooperatividades, palestras, foruns,
conferéncias, seminarios, simpdsios, congressos, cursos, capacitacoes,
campeonatos, competicdes e torneios promovidos pelas entidades Nacionais
e Internacionais as quais estiver filiada;

25.Associar, filiar, legitimar Profissionais Habilitados e devidamente
registrados em seus Conselhos e promover cursos de formacdo e
capacitacao de agentes comunitarios, de educacao, de saude, de cultura,
de preservacio do meio ambiente e da fauna marinha, de
desenvolvimento sustentavel, de informatica, de assisténcia social, de
trabalho, de geracdo de emprego e
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das diversas modalidades as quais estejam desenvolvendo, bem como, promover reunides
comunitdrias, sociais, assistenciais, educacionais, desportivas, recreativas, de lazer,
excursdes, palestras com objetivo de difundir a filosofia da cidadania, da educagdo, da
cultura, do trabalho, da geracdao de emprego e renda, da saude, do meio ambiente e da
fauna marinha, do esporte e do lazer, elevando o nivel moral e técnico das comunidades
e de seus associados;

26. Desenvolver programa e projetos de interesse publico voltados a
crianca ao jovem e ao adolescente, adulto, idoso, agricultura, assisténcia
social, comunicac¢do, cultura, economia soliddria, educacdo, emprego e
renda, esporte, habitacdo, informdtica, infraestrutura, irrigacao, lazer,
meio ambiente e fauna marinha, pecudria, pesca, reforma agraria,
saneamento basico, saude, seguranca, social, tecnologia, trabalho,
transito, transporte, industria e comércio, mediacdao e arbitragem,
cidadania e justica, bem como, a elaboracdo e execugdo direta de Politicas
Publicas e de programa, projetos ou planos de a¢des, por meio da doacao
de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdao de servicos
intermedidrios, consultorias e assessorias técnicas especializadas de
apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos do setor publico e privado
gue atuam em areas afins;

27. Cumprir as leis e regulamentos e decisdes emanadas das entidades
federais, estaduais, municipais e internacionais a qual esteja filiada;

28.A criacdo de nucleos de atividades em quaisquer regides do pais e do
exterior, inclusive, através da mobilizacdo de entidades governamentais
e das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) nacionais e internacionais;

—-+29. Desenvolver programa e projetos e prestar servicos de consultoria para

programas e convénios nas trés (3) esferas dos Governos Federal,
Estadual e Municipal, desde a capitacao de recursos até a prestacdo de
contas final, bem como desenvolver programas e projetos nas areas de
engenharia, saneamento, meio ambiente e fauna marinha, habitacao,
agricultura, educacao, saude, cultura, esporte e lazer.

PARAGRAFO UNICO A REDE VIVA MAR VIVO n3o distribui entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades e, os aplicara integralmente na consecuc¢ao do
seu objetivo social. Aplicando integralmente, Unica e exclusivamente no
Brasil, os seus recursos na manutencao dos seus objetivos institucionais,
sendo vedada operacdo de remessa de recursos financeiros ao exterior.

CAPITULO Il



DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 4°- A Assembleia Geral serd constituida dos associados maiores de dezoito
(18) anos, quites com a tesouraria e em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A instituicdo adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participa¢do nos processos
decisorios.
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remunerard, sob qualquer os cargos de Presidéncia e do Conselho Fiscal, bem como, as

atividades de seus associados, cujas atuagoes sdo inteiramente gratuitas.

Art. 5°- Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre a proposta de orcamento da Entidade;

b) Reunir-se anualmente, na primeira quinzena de janeiro para julgar as contas,
balancos e relatdrio do ano anterior;

c) Reunir-se de oito em oito anos, na primeira quinzena de dezembro, para
eleger o Presidente, o Vice-Presidente e o Conselho Fiscal da Entidade;

d) Aprovar as contas;

e) Destituir os Administradores;

f) Reformar o Estatuto;

g) Reunir-se extraordinariamente sempre que legalmente convocada para
analisar e votar matérias de urgéncias.

Art. 6 °- A convocac3o da Assembleia Geral sera feita por aviso aos associados
com antecedéncia minima de sete (7) dias.

Art. 7°- A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Entidade ou
seu substituto legal e secretario, que sera escolhido pelo Presidente entre
0s associados.

Art. 8°- A Assembleia Geral podera funcionar em primeira convocagdo, com
a presenca de 2/3 (dois tergos) dos associados, em segunda convocagdo com
qualquer numero, exceto para reforma do Estatuto e destituicdo dos
Administradores, que é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
associados em Assembleia especialmente convocada para esse fim, nao
podendo ser deliberada em primeira convocagao sem a maioria absoluta
dos associados ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.



Art 9°- A Assembleia Geral poderd ser convocada extraordinariamente pelo
Presidente, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados,
quites com seus direitos estatutarios.

CAPITULO IlI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 10°- O Conselho Fiscal serd composto por trés (3) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, com mandato de oito (8) anos que, entre si, escolherdo o
Presidente.

Art. 11 °- Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituracdo da Instituicdo, balancetes, documentos e
similares;

b) Apresentar a Assembleia Geral o parecer anual sobre o movimento
econdmico, financeiro e administrativo;
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c) Fiscalizar o cumprimento das deliberacdes das entidades estaduais de
administracdao do desporto;

d) Opinar sobre balancos e relatérios de desempenho financeiro e contdbil e
sobre as opera¢des patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0os organismos superiores da Entidade; Z

e) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

CAPITULO IV * Rncit ;j |
DA PRESIDENCIA i3 i
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Art. 12° - A Presidéncia da Entidade é exercida pelo Presidente e pelo
VicePresidente, ambos eleitos em Assembleia Geral, com mandato de oito (8)
anos.

Art. 13°- S3o atribuicdes do Presidente:

I.  Administrar e representar a Associagao em juizo ou fora dela, ativa,
passiva, judicial ou extrajudicial, bem como o exercicio das funcdes
inerentes a administracdo, nomeag¢ao de seus auxiliares e
representantes;

Il. ~ Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, regulamento, leis e decisdes
das Assembleias da Entidade;

[Il.  Convocar o Conselho Fiscal e a Assembleia Geral;

IV. Nomear, demitir, aplicar penalidades, conceder ou negar licenca aos
Funcionarios da Entidade;



V. Assinar os balancetes, o balango anual e todos os documentos de receitas e
despesas, cheques e titulos de créditos;
VI. Autorizar abertura e encerramento de contas bancarias, solicitar emissdo de

cartdo de débito/crédito e assinar individualmente quaisquer documentos
relativos as operacgdes ativas da Associacao;

VII. Cumprir e praticar qualquer ato de sua competéncia explicita mediante
delegacao de poderes da Assembleia Geral, assim como, a esta, propor a
adequacao a legislacao, reforma total ou parcial do Estatuto da Entidade.

Art. 14°- S3o atribuicbes do Vice-Presidente:

I. Substituir o Presidente em seus empreendimentos e discussdes, podendo
desempenhar qualquer outra tarefa, desde que delegada por ato
expresso do Presidente;

[, Substituir o Presidente em carater definitivo quando o afastamento se verificar no
segundo ano de mandato;

[ll.  Manter organizada a secretaria, com o0s respectivos livros e
correspondéncias.

Art. 15° - S3o Orgdos Técnicos e de Coopera¢do, cuja organizacdo,
composicao e funcionamento sdao objetos de regulamentos, regimentos
internos, regras, normas e procedimentos préprios, todos aprovados pelo
Presidente e homologados pelo Conselho Fiscal da Entidade:

a) Conselho Consultivo;

b) Conselho Técnico;

C) Delegacias Regionais;
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d) Geréncias.

CAPITULO V

DOS ORGAOS TECNICOS E DE COOPERACAO DAS DELEGACIAS
REGIONAIS

Art. 16° - As Delegacias Regionais sdo consideradas 6rgdos de cooperacdo da
Presidéncia, conforme o disposto no Art. 15°, deste Estatuto.

Art. 17°- As Delegacias Regionais, formadas por um membro de cada filiada
pertence a cada regido definida pela Entidade, tém, por finalidade,
coordenar as atividades no ambito dessas regides, por orientacdo e
delegacao do Presidente, que indicara um delegado para representa-la.

Art. 18° - S30 deveres dos Delegados, os previstos no Regimento da
Delegacia por ele elaborado, este, obrigatoriamente, aprovado pela
Presidéncia da Entidade, além de:

a) Representar a Entidade junto ao Conselho das Regides;
b) Ser membro de ligacdo entre a Entidade e a Regiao;
c) Supervisionar todos os eventos da Regiao.



CAPITULO Vi
DOS CONSELHOS TECNICOS

Art. 19°- Os Conselhos Técnicos serdo integrados por membros de comprovada
atuacao técnica nas areas afins, com a atribuicao especifica de opinar, propor e
organizar sobre quaisquer matérias técnicas, inclusive regulamentos e
representacdes técnicas oficiais da Entidade.

PARAGRAFO UNICO - As normas e recomendacdes emanadas dos Conselhos
Técnicos serdao submetidas a aprovacao da Presidéncia, para o fim da
elaborac¢do dos atos normativos.

Art. 20°0s Conselhos Técnicos serdo constituidos de:

) Conselho Técnico da Cidadania;

b) Conselho Técnico da Comunicagio;

) Conselho Técnico da Cultura;

d) Conselho Técnico dos Direitos Humanos;

e) Conselho Técnico da Educacio; ) Conselho Técnico do Esporte;
g) Conselho Técnico do Lazer;

h) Conselho Técnico do Meio Ambiente e da Fauna Marinha;

i) Conselho Técnico da Saude;

j)  Conselho Técnico do Trabalho, Emprego e Renda;

k) Conselho Técnico da Habitacdao e Reforma Agraria;

I) Conselho Técnico da Assisténcia Social;

m) Conselho Técnico da Justica, Mediacao, Arbitragem e Seguranca;

n) Conselho Técnico da Crianca, do

Adolescente e da Juventude;
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o) Conselho Técnico do Adulto e do tica e Inovagao;
ldoso; na,

L . leamento;
p) Conselho Técnico da Tecnologia,
Informatica e Inovagao;

q) Conselho Técnico da Agricultura e Pecuaria;
r) Conselho Técnico da Infraestrutura e Saneamento;
s) Conselho Técnico da Irrigacdo e Pesca;
t) Conselho Técnico da Industria, Comércio e Economia Solidaria;
u) Conselho Técnico do Transito e Transporte;
v) Dentre outros Conselhos Técnicos.




Art. 21 °- Cada Conselho Técnico serd constituido de membros designados
pelo Presidente, em numero impar, com no minimo trés (3) por regidao, sob
a direcdo do 6rgao competente da Entidade.

Art. 22°- O Conselho Técnico terd a competéncia, organizacdo e funcionamento
estabelecidos em regulamentos proprios, elaborados e aprovados pela Presidéncia

da Entidade.
CAPITULO VII
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 23° - Com o objetivo de assessorar os membros da Entidade na
Consecucao de seus Objetivos estatutarios e, principalmente, na
elaboracdo, conducdo e implementacao de suas acdes, campanhas e
projetos, os membros da Entidade indicardao a Presidéncia, pessoas de
notdrio saber e idoneidade, nos campos de conhecimento afins com suas
atividades, para comporem o Conselho Consultivo.

Art. 24° - A Presidéncia escolherd entre os indicados aqueles que comporio o
Conselho Consultivo.

PARAGRAFO UNICO - Os membros do Conselho Consultivo participardo de
reunidoes da Presidéncia sempre que convocados pelo Presidente ou
convidados por quaisquer dos membros do Conselho Fiscal.

CAPITULO VIII
DAS GERENCIAS

Art. 25°- Com o objetivo de dar celeridade e eficiéncia, o Presidente, podera
criar a Geréncia necessaria e nomear o seu Gerente.

CAPITULO IX
CATEGORIA DOS FILIADOS

Art. 26°- 0 quadro de Filiados da Entidade serd composto das seguintes classes:
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a Assembleia da Fundagao. Wia
I.Fundadores;
Il. Contribuintes; Il Benemeéritos;
IV. Honorarios.

Art. 27°- S3o Filiados:

I.Fundadores: todos que participaram da Assembleia da Fundacao.



[I.  Contribuintes: todos aqueles que preencherem a ficha de inscricao
satisfazendo as exigéncias nela contida e aprovados pela Presidéncia.

[ll.  Beneméritos: todos aqueles que contribuirem de modo espontaneo, para
o aprimoramento do Patrimonio da Entidade, através de doagdes
financeiras, bens moéveis e imdveis.

IV. Honorarios: todos aqueles que contribuirem moral ou material, para o

desenvolvimento da Entidade e da Cidadania.

CAPITULO X
DIREITO DOS FILIADOS

Art. 289- S30 direitos dos filiados:

.1. Manter relagdes cordiais e culturais com os demais filiados;
Il.  Frequentar as dependéncias da Entidade;
[ll.  Tomar parte nas Assembleias Gerais, votando e sendo votado desde que
esteja quite com a Entidade até a data da realizagdao do pleito;

IV. Participar das reunides sociais, técnicas, esportivas e de lazer, bem como,
as solenidades promovidas pela Entidade;

V. Recorrer dentro do prazo de sete (7) dias, a Assembleia Geral, das
penalidades impostas pela Presidéncia e pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO XI
DEVERES DOS FILIADOS

Art. 29°S30 deveres dos Filiados:

[.Respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto;
Il.  Pagar pontualmente as suas mensalidades;
lll. Comparecer as Assembleias Cerais;

IV. Zelar pela manutengdo do material, assim como empregar todos os esforcos a
favor do desenvolvimento da Entidade.

CAPITULO XII
DAS PENALIDADES

Art. 30° - O Associado que infringir as disposicdes deste Estatuto ou do
Regulamento Interno da Entidade de acordo com a natureza da infragao
podera sofrer as seguintes penalidades:

[. Adverténcia;
ll. Suspensao; lll.
Eliminacao.

Art. 31 °-A pena de adverténcia sera verbal e aplicada por qualquer membro
da Presidéncia e do Conselho Fiscal.
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Art. 32°- A pena de suspens3o serd maxima de trezentos e sessenta e ciri&dE03
(365) dias e aplicada pelo Presidente.

Art. 33% As penalidades de suspens3o e eliminacdo serdo sempre comunicadas
aos Associados por escrito.

PARAGRAFO UNICO - Cabera recurso a Assembleia Geral dentro do prazo de
sete (7) dias contados da data em que o Associado for comunicado da decisao.

CAPITULO Xl

DO PATRIMONIO SOCIAL, DAS RECEITAS E DAS DESPESAS
Art. 34° - O patrimdnio social serd constituido pelos bens mdveis e imdveis,
doacoes, titulos e saldos apurados nos balangos anuais.

Art. 35% - A fonte de receita para manutencdo da Entidade serd constituida pelo
seguinte:

. Mensalidade dos Associados;

II.  Subvencdes e doacdes de qualquer natureza;
I1l.  Multas;

IV. Receitas oriundas de atividades secundarias, revertidas para as finalidades

essenciais;

V.  Demais receitas nao especificadas.

Art. 36°- A despesa da Entidade serd constituida do seguinte:

l-Pagamento de impostos, taxas, assinaturas de jornais e revistas;
[I. Saldrio e encargos locais dos funcionarios;

[1l. Contribuicdo as Instituicdes a que estiver filiada; IV. Aquisicdo de
material para escritério, limpeza e eventos; V. Outras despesas nao
especificadas.

CAPITULO XIV



DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 37°- A Prestacdo de Contas da Entidade observard no minimo:

1.0s principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

[I. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstra¢des financeiras da
Entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposicdao para o exame de qualquer cidadao;

IlIl. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se
for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

IV. A prestacao de contas de todos os
recursos e bens de origem publica
recebidos serd feita, conforme
determina o paragrafo Unico do Art.
70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38°- As cores oficiais da REDE VIVA MAR VIVO s3o:
Azul Médio, Azul Petrdleo, Azul Royal e Branca.

Art. 39° - Os Filiados ndo respondem individual e solidariamente pelas
obrigacdes sociais da Entidade.

Art. 40° - O presente Estatuto poderd ser revisado ou reformado com a
presenca de 2/3 (dois tercos) dos Associados em Assembleia Geral.

Art. 41 ° - A Entidade poderd ser dissolvida em Assembleia Geral
Extraordinaria convocada especificamente para este fim com a presencga de
2/3 (dois tercos) dos Associados e o seu patrimonio serd doado a outras
entidades com o mesmo objetivo social e devidamente registradas nos seus
respectivos Conselhos.

Art. 42° - Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pela Presidéncia
e referendados pela Assembleia Geral.

Art. 43°- Este Estatuto entrard em vigor na data da sua aprovacao.

Art. 44°- O presente ESTATUTO deverd ser registrado no cartério de 1 °Oficio
de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas desta
Comarca de Salvado-Bahia.

Salvador/BA, 30 de dezembro de 2020.
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